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I.АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ.  
 

1.Общие сведения о ДОУ 

 

Тип учреждения: дошкольное образовательное учреждение. 

Вид учреждения: детский сад. 

Статус: государственное учреждение.  

Лицензия на образовательную деятельность: Серия  А № 0001782 

регистрационный номер 541-п от 30.03.2012 года, действительна: бессрочно. 

Адрес: 644031, город Омск, улица 2 Производственная, дом 2А 

Телефон: 8 (3812) 69-29-54 

 

Адрес электронной почты:  ds179@bdou.omskportal.ru 

Сайт: http://ds179.omsk.obr55.ru 

Режим работы: пятидневный 12-ти часовой с 07.00 до 19.00. 

Учредитель – департамент образования Администрации города Омска  

 

В 2022 году в ДОУ функционировало 4 группы на 90  места: 

 

№ группы Возрастная 

группа на начало 

года 

возраст Кол-во 

воспитанников 

1 1-я младшая 2-3 лет 20 

2 средняя 4-5 лет  23 

3 старшая 5-6 лет 25 

4 подготовительная 6-7 лет 22 

Итого: 90 

 

Вывод: ДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

Муниципальное задание по наполняемости учреждения детьми 

выполнено полностью.  

 

2. Система управления ДОУ 
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации: Законом РФ «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, «Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным 

программам дошкольного образования», нормативно-правовыми 

документами Министерства образования и науки Российской Федерации. 

В ДОУ разработан пакет документов, регламентирующих его 

деятельность: Устав ДОУ, локальные акты, договоры с родителями, 

mailto:%3ca%20href=
http://ds179.omsk.obr55.ru/
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педагогическими работниками, обслуживающим персоналом, должностные 

инструкции. Имеющаяся структура системы управления соответствует 

Уставу ДОУ и функциональным задачам ДОУ. 

Управление в ДОУ строится на принципах единоначалия и 

самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер 

управления. 

Формами самоуправления являются: Общее собрание работников, 

Педагогический совет, Родительский комитет. Порядок выборов в органы 

самоуправления и их компетенции определяются Уставом. Непосредственное 

управление ДОУ осуществляет заведующий. 

Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в 

соответствии с Положениями: Положение об Общем собрании работников, 

Положение о Совете педагогов ДОУ, Положение о родительском комитете. 

Представительным органом работников является действующая в ДОУ 

первичная профсоюзная организация (ППО). 

В ДОУ используются различные формы контроля (оперативный, 

тематический, смотры-конкурсы) результаты которого обсуждаются на 

рабочих совещаниях и педагогических советах с целью дальнейшего 

совершенствования работы. 

Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание 

традиционных и современных тенденций: программирование деятельности 

ДОУ в режиме развития, обеспечение инновационного процесса в ДОУ, 

комплексное сопровождение развития участников образовательной 

деятельности, что позволяет эффективно организовать образовательное 

пространство ДОУ.  

 

Вывод: 

Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное 

функционирование. Демократизация системы управления способствует 

развитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов, 

родителей (законных представителей), детей) и сотрудников ДОУ. 

 

 

3. Общие сведения об образовательном процессе 
Образовательная деятельность организуется в соответствии с основной 

образовательной программой дошкольного образования ДОУ (далее ООП 

ДО) и направлена на формирование общей культуры воспитанников, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств с учётом возрастных и индивидуальных особенностей, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья детей дошкольного возраста. 
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Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной 

форме, нормативный срок обучения 5 лет, уровень образования – 

дошкольное образование. 

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента 

воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО и ООП ДО. 

При организации образовательного процесса учитываются принципы 

интеграции образовательных областей (физическое развитие, познавательное 

развитие, речевое развитие, социально-коммуникативное развитие, 

художественно-эстетическое развитие) в соответствии с ФГОС ДО и 

возрастными возможностями и особенностями детей.  

Образовательный процесс строится на основе законодательно-

нормативных документов, оценки состояния здоровья детей, системы 

психолого-педагогических принципов, отражающих представление о 

самоценности дошкольного детства.  

Основной формой образования и воспитания является игра и виды 

детской деятельности (игровая, коммуникативная, трудовая, познавательно-

исследовательская, продуктивная, музыкально- художественная, чтение 

художественной литературы). 

В основу организации образовательного процесса определен 

комплексно-тематический принцип планирования.  

В соответствии с Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» в течение  2022 года велась активная работа по ФГОС ДО в 

образовательном процессе ДОУ.  

 

Вывод: 

Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с 

основными направлениями социально-экономического развития 

Российской Федерации, государственной политикой в сфере 

образования, ФГОС ДО, образовательной программой дошкольного 

образования БДОУ г. Омска «Детский сад № 179 общеразвивающего 

вида». 

 

 

4. Организация образовательного процесса 
4.1. Содержание образовательной деятельности  

 В ДОУ реализуются современные образовательные программы и 

методики дошкольного образования, используются информационные 

технологии, создана комплексная система планирования образовательной 

деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной 

программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет 
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поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно 

высоком уровне.  

Содержание программы соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом 

принципа интеграции образовательных областей в соответствии с 

возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и 

возможностями образовательных областей. 

Программа основана на комплексно-тематическом принципе 

построения образовательного процесса; предусматривает решение 

программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и 

детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках 

непрерывной образовательной деятельности, но и при проведении режимных 

моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования. 

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: 

«Физическое развитие», 

 «Социально-коммуникативное развитие», 

 «Познавательное развитие», 

 «Художественно-эстетическое развитие»,  

 «Речевое развитие». 

 Реализация каждого направления предполагает решение 

специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в 

режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, образовательная 

деятельность игровая деятельность; специально организованные 

традиционные мероприятия; индивидуальная и подгрупповая работа; 

самостоятельная деятельность; проектная деятельность, опыты и 

экспериментирование.  

Содержание образовательного процесса в БДОУ определяется 

основной образовательной программой дошкольного образования (ООП ДО), 

разрабатываемой, принимаемой и реализуемой самостоятельно в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования, основной образовательной программы 

дошкольного образования, рекомендованной Министерством образования 

Российской Федерации:  

Примерная образовательная программа дошкольного образования «ОТ 

РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой . 

Парциальные  программы, технологии:  

 «Безопасность» О.Л. Князева, Р.Б.Стёркина  

Омское Прииртышье: программа для дошкольных образовательных 

организаций/ Борцова Л.В., Гаврилова Е.Н, Зенова М.В., Чернобай Т.А. и др.-

Омск: БОУДПО «ИРООО».  
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Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной 

форме, нормативный срок обучения 5 лет, уровень образования – 

дошкольное общее образование.  

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента 

воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в 

соответствии с требованиями образовательных программ.  

При организации образовательного процесса учитываются принципы 

интеграции образовательных областей (социально-коммуникативное 

развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-

эстетическое развитие, физическое развитие) в соответствии с возрастными 

возможностями и особенностями детей.  

Образовательный процесс включает в себя: образовательную 

деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов 

детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-

исследовательской, конструирования, восприятия художественной 

литературы и фольклора, музыкальной, изобразительной, двигательной); 

образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных 

моментов; самостоятельную деятельность детей; индивидуальную работу с 

детьми; взаимодействие с семьями воспитанников.  

Построение образовательного процесса основывалось на адекватных 

возрасту формах работы с детьми. В основу организации образовательного 

процесса положен комплексно-тематический принцип планирования. В 

образовательном процессе педагогами использовались следующие 

образовательные технологии: здоровьесберегающие, игровые, проектные, 

проблемный метод обучения, информационно-коммуникационные 

технологии.  В соответствии с Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» в течение 2022 года велась активная работа по реализации 

ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ.  

За отчётный период в ДОУ проведены мероприятия, направленные на 

повышение профессионального уровня и компетентности педагогов в 

условиях реализации ФГОС ДО и введения Профессионального стандарта: 

педагогические советы, мастер-классы, тренинги, консультации, лекции, 

круглый стол, деловая игра. В дошкольном учреждении функционировала 

психологическая служба.  

  

Вывод: Образовательный процесс в ДОУ организован в 

соответствии с государственной политикой в сфере образования, ФГОС 

ДО, образовательными программами дошкольного образования.  

 

 

 



8 

 

4.2. Организация образовательного процесса  

План образовательной деятельности составлен в соответствии с 

современными дидактическими, санитарными и методическими 

требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС.  При 

составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки.  

Использование современных педагогических технологий (проектной, 

игровой, ИКТ и т.д.) в дошкольном образовании как одного из методов 

интегративного обучения дошкольников, позволило значительно повысить 

самостоятельную активность детей, развивать творческое мышление, умение 

детей самостоятельно, разными способами находить информацию об 

интересующем предмете или явлении и использовать эти знания для 

создания новых объектов действительности. А также, делает 

образовательную систему ДОУ открытой для активного участия родителей. 

Образовательные программы реализуются согласно годовому 

планированию, режиму дня, годовому учебному графику, учебному плану и 

режиму непрерывной образовательной деятельности (НОД), которые 

составлены в соответствии с современными дидактическими, санитарными и 

методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с 

ФГОС ДО.  

При составлении плана образовательной деятельности учтены 

предельно допустимые нормы учебной нагрузки (требования к организации 

образовательного процесса), изложенные в СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному 

возрасту формах работы с детьми с учетом требований ФГОС ДО. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации 

различных видов детской деятельности, организованной образовательной 

деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной 

деятельности, взаимодействия с семьями детей.  

Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим 

видом деятельности для них является игра.  Всестороннее развитие 

воспитанников ДОУ обеспечивается в том числе, через создание 

развивающей предметно-пространственной среды, которая инициирует 

познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку 

свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм 

детской деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, 

потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное 

отношение ребенка с окружающим миром. Организованная в ДОУ 

предметно-развивающая среда соответствует требованиям ФГОС: 

содержательно насыщена, трансформируемая, полифункциональная, 

вариативна, доступна и безопасна.  
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Целью работы педагога-психолога являлось сохранение и укрепление 

психологического здоровья детей в условиях ДОУ, создание благоприятного 

для развития воспитанников климата, оказание своевременной 

психологической помощи воспитанникам, их родителям и педагогам.  

Для родителей и педагогов проводятся консультации, занятия и мастер 

классы. В течение учебного года в методическом кабинете организовывались 

постоянно действующие выставки новинок методической литературы, 

тематические консультации и, по запросам педагогов, постоянно 

оформлялись стенды информации. На сайте выкладываются рекомендации и 

методические разработки.   

Взаимодействие с родителями педагогический коллектив ДОУ строит 

на принципе сотрудничества. В соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом работа педагогического 

коллектива ДОУ с родителями (законными представителями) организованна 

в рамках равноправных партнёрских взаимоотношений. При этом решаются 

приоритетные задачи:  

 повышение педагогической культуры родителей;  

 приобщение родителей к участию в жизни детского сада;  

 изучение семьи и установление контактов с ее членами для 

согласования воспитательных воздействий на ребенка.   Для решения 

этих задач используются различные формы работы:  

 групповые родительские собрания, консультации;  

 проведение совместных мероприятий для детей и родителей;  

 анкетирование;  

 наглядная информация;  

 выставки совместных работ;  

 посещение открытых мероприятий и участие в них;  

 участие родителей в совместных, образовательных, творческих 

проектах;  

 проведение семейных клубов;  

 участие родителей в совместных праздниках, развлечениях, 

семейных гостиных.     

В дошкольном учреждении работает консультативная служба 

специалистов: старшего воспитателя, педагога-психолога, музыкального 

руководителя, старшей медицинской сестры.  

    

  

4.3. Качество подготовки воспитанников ДОУ  

 На основании Федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования, утвержденного Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013  

№ 1155, в целях оценки эффективности педагогических действий и лежащей 
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в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка 

индивидуального развития детей.  

Педагогический мониторинг проводится в учебном году 2 раза, в 

сентябре и мае.  

Система педагогической диагностики (мониторинга) осуществляется в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования и обеспечивает 

комплексный подход к оценке индивидуальных достижений детей, позволяет 

осуществлять оценку динамики их достижений в соответствии с реализуемой 

образовательной программой дошкольного образования (адаптированной 

образовательной программой дошкольного образования).  

Система психолого-педагогической диагностики (мониторинга) 

осуществляется в соответствии с ФГОС дошкольного образования и 

обеспечивает комплексный подход педагога-психолога к оценке 

психологического развития детей, позволяет осуществлять оценку динамики 

их достижений в соответствии с реализуемой образовательной программой 

дошкольного образования.   

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности 

педагогического процесса в ДОУ. Результатом осуществления 

воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка 

детей к обучению в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе 

характеризует достигнутый уровень психологического развития накануне 

поступления в школу. Хорошие результаты достигнуты благодаря 

использованию в работе методов, способствующих развитию 

самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-

поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих 

технологий и обогащению предметно-развивающей среды.     

Основная образовательная программа дошкольного образования ДОУ 

реализуется в полном объеме.    

  

Выводы: Качество подготовки воспитанников соответствует 

предъявляемым требованиям. Образовательная программа 

дошкольного образования ДОУ реализуется в полном объеме. Система 

педагогического мониторинга, используемая в ДОУ, в полной мере 

удовлетворяет целям и задачам педагогической диагностики развития 

воспитанников ДОУ, соответствует ФГОС ДО.  

  

5. Качество кадрового обеспечения  

 Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, 

творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание 

методической помощи педагогам.   
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В ДОУ работали 10 педагогов. Из них: 1 старший воспитатель, 8 

воспитателей , 1 педагог-психолог. Один из воспитателей является 

внутренним совместителем по должности музыкального руководителя.  

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами 

полностью и составляет 100%.  Педагоги детского сада постоянно повышают 

свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, 

знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и 

методической литературы.  

Для осуществления качественного образовательного процесса в ДОУ 

педагогический персонал повышает свой профессиональный уровень через 

систему обучающих мероприятий городского, районного уровня и системы 

внутреннего обучения, распространения педагогического опыта и модуль 

самообразования педагогов.  

Педагоги посещали методические объединения и семинары для 

педагогов по разным образовательным областям при БОУ гуманитарного 

образования «Перспектива», семинары проекта «Менторство – точка роста 

детского сада». 

В ДОУ создавались условия для повышения профессионального уровня 

педагогов. В 2022 имеют курсы повышения квалификации 90 % 

педагогических работников, 10 % педагоги со стажем работы в ДОУ менее 

двух лет. Составлен план прохождения аттестации, повышения 

квалификации педагогов. 50 % педагогов дошкольного учреждения имеют 

квалификационные категории, 40% педагогов дошкольного учреждения 

имеют соответствие занимаемой должности. Увеличился процент педагогов с 

соответствием занимаемой должности.  Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников.  

 

Анализ профессионального уровня педагогического коллектива 

 

Методическая работа в ДОУ направлена на повышении 

компетентности педагога в вопросах совершенствования образовательного 

процесса и создание такой образовательной среды, в которой полностью 

будет реализован творческий потенциал каждого педагога, всего 
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педагогического коллектива и, в конечном счете, на обеспечение качества 

образовательного процесса ДОУ. 

 

При планировании и проведении методической работы в ДОУ отдается 

предпочтение активным формам обучения, таким как: семинары-

практикумы, круглые столы, просмотры открытых мероприятий, 

взаимопосещения. 

Педагоги ДОУ, участвовали в муниципальном, региональном и 

всероссийском уровне, всероссийских конференциях, вебинарах, семинарах, 

мастер-классах. 

 

6. Материально-техническая база  

 В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по 

созданию развивающей предметно-пространственной среды.  

Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, 

канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном 

состоянии.  

В детском саду имеются: групповые помещения, кабинет заведующего, 

кабинет заведующего хозяйством, методический кабинет, музыкально-

физкультурный зал, пищеблок, прачечная, медицинский кабинет. Все 

кабинеты оформлены. 

Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, 

познавательную, обеденную зоны.  

Для осуществления образовательного процесса в ДОУ создана 

полифункциональная развивающая предметно-пространственная среда, 

отвечающая требованиям ФГОС ДО.  

При создании развивающей предметно-пространственной среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей 

своей группы. Игровые и наглядные пособия, учебные материалы 

соответствуют современным психолого-педагогическим требованиям. 

Групповые помещения обеспечены современной мебелью, игровым 

оборудованием, дидактическим материалом, развивающими играми в 

достаточном количестве, в соответствии с возрастом детей и ФГОС ДО. 

Оборудование легко трансформируется, оно полифункционально и безопасно 

в использовании. Развивающая среда групп постоянно обновляется в 

соответствии с комплексно-тематическим планированием педагогов. 

Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает все условия 

для организации разнообразных видов детской деятельности, с учетом 

интересов детей и возрастных особенностей. Группы постепенно 

пополняются современным игровым оборудованием, современными 

информационными стендами. Предметная среда всех помещений оптимально 

насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого 
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вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, 

стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и 

коррекции. 

В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, 

созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр 

возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование 

отдельных ее элементов.  Детский сад оснащен 5 персональными 

компьютерами. С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, 

игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у 

детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни.     

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными 

нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, 

положениями. В соответствии с требованиями действующего 

законодательства по охране труда с сотрудниками систематически 

проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на 

работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 

персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, 

правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.  

Медицинский блок включает в себя медицинский кабинет и оснащен 

необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов. 

Старшей медицинской сестрой ДОУ ведется учет и анализ общей 

заболеваемости воспитанников, анализ простудных заболеваний. ДОУ 

курирует врач-педиатр детской поликлиники № 8, которая осуществляет 

лечебно-профилактическую помощь детям, даёт рекомендации родителям по 

укреплению здоровья детей и предупреждению вирусных, инфекционных 

заболеваний, проводит совместную работу с педагогическим коллективом по 

реабилитации детей в условиях детского сада старшей медсестрой ДОУ 

проводятся профилактические мероприятия:  

 осмотр детей во время утреннего приема;  

 антропометрические замеры  

 анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год;  

 ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;  

 лечебно-профилактические мероприятия c детьми и сотрудниками.  

  

Вывод: Материально-техническая база ДОУ находится в 

удовлетворительном состоянии. Для повышения качества 

предоставляемых услуг необходимо дальнейшее оснащение 

современным оборудованием для осуществления образовательной 

деятельности с учетом новых требований.  
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7. Организация питания 

Организация питания в ДОУ соответствует санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормативам. В ДОУ организовано 5-и 

разовое питание: завтрак, второй завтрак, обед, полдник, ужин. 

ДОУ работает по десятидневному меню, утверждённым заведующим 

ДОУ. 

Питание организовано в соответствии с примерным десятидневным 

меню, составленным с учетом рекомендуемых среднесуточных норм для 

двух возрастных категорий: для детей с 2 до 3-х лет и для детей от 3 до 7 лет 

из СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно – эпидеологические требования к 

организации общественного питания населения». 

На основании ежедневного меню составляется меню-требование 

установленного образца с указанием выхода блюд для детей разного 

возраста. 

Выдача готовой пищи осуществляется только после проведения 

приемочного контроля бракеражной комиссией в составе повара, 

представителя педагогического коллектива, медицинского работника. 

Старшая медицинская сестра и повар контролируют нормы, 

калорийность пищи, энергетическую ценность блюд, сбалансированность 

питания и пр. 

Пищеблок оснащен необходимым современным техническим 

оборудованием: холодильники, электоплита, водоногреватели, мясорубка, 

картофелемялка. 

В группах соблюдается питьевой режим. 

 

Вывод: 

Питание детей в ДОУ организовано в соответствии с 

десятидневным меню, согласованному с заведующим ДОУ. направлено 

на сохранение и укрепление здоровья воспитанников и на выполнение 

МР 2.3.6.0233-21 «Методические рекомендации к организации 

общественного питания населения» и  Сан ПиН 2.3/2.4.3590-20 

«Санитарно – эпидеологические требования к организации 

общественного питания населения». 

 

 

8. Информационно-образовательная среда 

Функционирование информационной образовательной среды в ДОУ 

для организации процесса управления, методической и педагогической 

деятельности обеспечивается техническими и аппаратными средствами, 

сетевыми и коммуникационными устройствами: 

Технические и аппаратные средства:  
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 5 персональных компьютеров - для управленческой 

деятельности, работы с сайтам; методической и педагогической 

деятельности;  

 2 принтера  

 3 МФУ;  

 Музыкальный центр. 

Сетевые и коммуникационные устройства: 

 - 2 компьютера имеют выход в интернет, возможно использование 

электронной почты 

Программные средства: Операционные системы:  на всех компьютерах 

установлена операционная система «Windows 7»; 

 

Имеющееся в ДОУ информационное обеспечение образовательного 

процесса позволяет в электронной форме: 

1) управлять образовательным процессом: оформлять документы 

(приказы, отчёты и т.д.), при этом используются офисные программы 

(MicrosoftWord, Excel, PowerPoint), осуществлять электронный 

документооборот, сопровождать переписки с внешними организациями, 

физическими лицами, хранить в базе данных различную информацию; 

2) вести учёт труда и заработной платы, формировать и передавать 

электронные отчеты во все контролирующие органы. 

3) создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и 

презентации; 

4) использовать интерактивные дидактические материалы, 

образовательные ресурсы: 

5) осуществлять взаимодействие между участниками образовательного 

процесса, у ДОУ имеется электронный адрес и официальный сайт. 

 

Вывод: 

Информационное обеспечение в ДОУ в достаточной степени, 

соответствует требованиям реализуемой образовательной программы. 

 

 

9. Функционирование внутренней системы оценки качества 

образования  

 Концептуальные основания внутренней системы оценки качества 

образования (ВСОКО) определяются требованиями Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации», а также ФГОС ДО, в котором 

определены государственные гарантии качества образования. Система 

оценки образовательной деятельности предполагает оценивание качества 

условий образовательной деятельности, обеспечиваемых ДОУ, включая 

психолого-педагогические, кадровые, материально-технические, 

финансовые, информационно-методические, управление ДОУ и т.д.  
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Процесс внутренней системы оценки качества образования 

регулируется внутренними локальными актами, проводится в соответствии с 

годовым планированием с использованием качественного методического 

обеспечения.  Результаты оценивания качества образовательной 

деятельности используются для корректировки образовательного процесса и 

условий образовательной деятельности и повышения качества образования. 

Данные, полученные в результате контрольно-оценочных мероприятий, 

отражаются в отчёте о результатах самообследования, других отчётных 

документах ДОУ.  

Результаты внутренней оценки качества образования в ДОУ 

рассматриваются на Общем собрании работников, Педагогическом совете, 

рабочих совещаниях для анализа эффективности деятельности и определения 

перспектив развития ДОУ. Систему качества дошкольного образования мы 

рассматриваем как систему контроля внутри ДОУ, которая включает себя  

интегративные составляющие:  

 Качество научно-методической работы;  

 Качество воспитательно-образовательного процесса;  

 Качество работы с родителями;  

 Качество работы с педагогическими кадрами;  

 Качество предметно-пространственной среды.  

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной 

деятельности применяется  педагогический мониторинг, который даёт 

качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия 

управленческих  решений.  

В учреждении выстроена четкая система методического контроля и 

анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем 

направлениям развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.  

Учебно-методическое обеспечение не полностью соответствует ООП 

ДО, ФГОС ДО, условиям реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования: недостаточно в детском саду наглядных пособий 

для всех групп.   

  

Вывод: В ДОУ создана функциональная, соответствующая 

законодательным и нормативным требованиям внутренняя система 

оценки качества, позволяющая своевременно корректировать 

различные направления деятельности ДОУ.  

 

10.  Результаты анализа деятельности ДОУ  

 Результаты самообследования деятельности ДОУ позволяют сделать 

вывод о том, что в ДОУ созданы условия для реализации образовательных 

программ дошкольного образования и условия требуют дальнейшего 

оснащения и обеспечения. Для совершенствования педагогического процесса 

необходимо: дальнейшее проектирование образовательного пространства 
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ДОУ, повышение уровня профессиональной компетентности педагогов, их 

мотивации на самосовершенствование в условиях реализации ФГОС ДО.  

 

11. Финансирование и хозяйственная деятельность ДОУ 

Бюджетное финансирование ДОУ  

Источником финансирования являются: бюджетные средства согласно 

субсидии на выполнение государственного задания. 

Расходование средств ДОУ осуществляется согласно утвержденной 

смете и включает в себя следующие статьи затрат: зарплата и начисления на 

зарплату, коммунальное обслуживание, расходы на содержание имущества, 

расходы на прочие нужды, приобретение основных средств, приобретение 

продуктов питания, приобретение материальных запасов. 

Внебюджетная деятельность включает в себя родительскую плату за 

посещение детского сада. 

За 2022 год в дошкольном учреждении были проведены следующие 

работы: 

 Текущий ремонт в группах, коридорах, кухонном блоке.  

 

За 2022 год были приобретены следующие товары: 

 Игровой дидактический материал. 

 Учебная литература. 

 Моющие средства.  

 Хозяйственные товары. 

 Посуда. 

 

Вывод:  

Хозяйственная деятельность ведется в соответствии с планом 

мероприятий на текущий год. 

 

РЕЗУЛЬТАТ АНАЛИЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

 

Результаты самообследования деятельности ДОУ позволяют сделать 

вывод о том, что в ДОУ созданы условия для реализации ООП ДО детского 

сада, однако они требуют дополнительного оснащения и обеспечения.   

 

Для дальнейшего совершенствования педагогического процесса 

основной целью считать следующее:  

Цель: Проектирование образовательного пространства ДОУ, 

повышение уровня профессиональной компетентности педагогов, их 

мотивации на самосовершенствование в условиях работы по ФГОС ДО.  

 

Задачи: 
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Для успешной деятельности в условиях модернизации образования 

ДОУ должно реализовать следующие направления развития: 

 совершенствовать материально-техническую базу учреждения; 

 продолжить повышать уровень профессиональных знаний и 

умений педагогов соответствии с ФГОС ДО; 

 усилить работу по сохранению и укреплению здоровья 

участников воспитательно-образовательного процесса, продолжить 

внедрение здоровьесберегающих технологий; 

 формировать систему эффективного взаимодействия с семьями 

воспитанников; 

  глубже внедрять в работу новые информационные технологии 

(ИКТ). 
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II. Показатели 

деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию(утв. приказом М инистерства 

образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. 

Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

90 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 90 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 20 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

70 человека 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

90 человек/ 100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 90 человек/  

100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/ 0 % 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/ 0 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек/ 0 % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/ 0 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/ 0 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

12 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

10 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

 4 человек/ 40% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

4 человек/ 40 % 
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педагогической направленности (профиля) 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

6 человек/ 60 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

6 человек/60 % 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

5 человек/ 50% 

1.8.1 Высшая 0 человек/ 0% 

1.8.2 Первая 5 человек/50 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 1 человек/ 10 % 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 человек/ 10 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

1 человек/ 10 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

4 человек/ 40 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

10 человек/ 100 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

9 человек/ 90 % 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

10 человек/ 

90 человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 
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1.15.6 Педагога-психолога да 

2. 

Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2,64 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

0 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 
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